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Una variada parrilla de actividades se llevó a cabo en los distintos 

contratos a lo largo del país en estas Fiestas Patrias 2019, en las cuales nuestros colaboradores 

pudieron disfrutar de actividades tales como “Campeonato de Ping-Pong, destreza con el 

trompo, juego del emboque, baile a la bandera, rayuela, yincana, entre otros juegos típicos 

chilenos”.                                                          

En temas de SSO&MA, los departamentos de Prevención y Relaciones Laborales se 

encargaron de realizar controles de alcotest en forma diaria a todo el personal que en días 

de celebración se encontraban en turno, obteniendo un resultado de 0,0 grados de alcohol 

en todos los trabajadores controlados.  
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ALEJANDRO VEGA VALLEGOS – GERENTE GENERAL  

BOLETÍN INFOMRATIVO 

Lo más desafiante para uno, es tratar de 

evitar que 800 personas que tenemos a 

cargo   sufran algún accidente, la misión es 

que cada uno de ellos vuelva a su hogar tal 

cual como salió.  

Las Fiestas patrias como toda celebración 

nacional, es un tema complicado de abordar, tanto 

por los sentimientos que afloran en estas fechas, 

como los temas preventivos de alcohol y drogas, en 

la obra hemos basado nuestra campaña 

principalmente en dos puntos, 

Emocionalmente Al ser una festividad 

nacional, y que la mayor parte del país detiene sus 

actividades para estas fechas. Es que el proyecto ha 

considerado actividades extraprogramáticas para el 

personal que se encontrara en turno, enfocado en 

amenizar el clima laboral de la obra y la distracción 

del personal, compartiendo con los compañeros y 

colaboradores de los actuales proyectos con que 

cuenta AVA en Minera Spence. 

   Laboralmente, En conjunto la Gerencia y administración del proyecto, se realiza una campaña de sensibilización, 

la que se apoyara con un mayor control en los ingresos a la faena y Controles al interior de las obras. Además, en conjunto 

con Relaciones Laborales del Proyecto SGO, se establecerán controles 100% de alcotest para el ingreso a la minera, con el 

fin de prevenir Incidentes dentro de las Obras en Construcción, adicionalmente mantendremos una mayor presencia de 

línea de mando en terreno las que estarán orientadas a establecer contacto directo con el personal, para saber el estado 

psicológico y físico de los colaboradores. 

En temas de prevención ¿Se han tomado algunas medidas para esos días en los cuales la 
ingesta de alcohol es aún mayor que en el resto del año? 
En Spence y como toda minera los controles preventivos son estrictos y mayormente en estas festividades, en conjunto 

con la Gerencia de Relaciones Laborales de Spence, el departamento de prevención de riesgos y la administración del 

proyecto, se tomó la determinación de la realización de alcotest al 100% del personal que ingrese a las áreas del 

proyecto, además del aumento de controles aleatorios de Drogas.   

¿Se realizarán algunas actividades extraprogramáticas para el personal? 
AVA se caracteriza principalmente por la unidad y familiaridad de sus trabajadores, y con el fin de mantener esta línea, 

determinamos la detención de las obras a las 16 horas, para dar inicio a las actividades el día 18 de Septiembre, las que 

contaran con un grupo folklórico, un coctel, actividades de recreación, y lo que creara un mejor ambiente, es la 

participación del personal de Ambos Proyectos “Misceláneas SGO” y “Taller de Camiones y Línea de Agua” ambos 

contratos actualmente en construcción para minera Spence. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿Cómo abordará fiestas patrias el contrato SGO SPENCE? 

               
  
CLAUDIO SALGADO M. – JEFE RELACIONES LABORALES SGO SPENCE  



 

  

 

¿Cómo se está abordando el tema de fiestas patrias en el 
contrato capricornio? 

Personal del área laboral 100% en obra, se refuerza instrucciones respecto de 
horarios de ingreso y salida de hoteles y se indica que se realizará en obra 
controles preventivos de consumo de alcohol y drogas durante dicho periodo. 

En temas de prevención ¿Se han tomado algunas medidas 
preventivas para esos días? 
Control de consumo de alcohol y drogas durante el periodo. 100 % del personal 

antes de ingreso a garita del proyecto es controlado en forma visual y con 

instrumentos de medición de alcohol. 

¿Se realizarán algunas actividades extraprogramáticas para el 
personal? 
 
Se realizarán actividades el día 18 de septiembre, estas se llevaran a cabo en 

instalación de faena sector comedor de obra. Almuerzo típico, juegos 

tradicionales. Cenas mejoradas en lugares de estadía de nuestro personal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

JEFE DE RELACIONES LABORALES 
CONTRATO MARCO DE CONSTRUCCIÓN 

¿Cómo se está abordando el tema de 
fiestas patrias en el contrato MARCO? 

En reuniones con nuestros Administrador y con 

el gran apoyo del departamento de Prevención 

de Riesgos, más los jefes de los diferentes 

departamentos se han definido las actividades y 

temas que se abordaran en esta fecha. 

¿Se realizarán algunas actividades 
extraprogramáticas para el personal? 

Cuéntanos cuales serían estas. 
 
Si, trabajaremos la mañana de forma normal y 

empezaremos con un almuerzo mejorado con la 

animación de un grupo folclórico, posterior a 

esta tendremos concurso de juegos típicos 

chilenos. 

En temas de prevención ¿Se han 
tomado algunas medidas preventivas 

para esos días en los cuales la ingesta 
de alcohol es aún mayor que en el 

resto de los días del año? 
 
Desde el viernes 6 de septiembre el 

departamento de HSEC junto con un integrante 

de nuestro departamento, estarán realizando 

control de alcotest, el cual se extenderá durante 

todo este periodo de fiestas, además de charlas 

relacionadas con el consumo de alcohol y sus 

consecuencias. 

 

                        IVAN NIETO VARAS    

 

                        

                                                        

 ANTONIO VARGAS DURAN – Jefe Relaciones Laborales contrato Capricornio 

                        



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

PRESENTACIÓN DE NUESTRA NUEVA CORPÓREO “AVALINA 

 I  N  G  E  N  I  E  R  I  A    A  V  A    M  O  N  T  A  J  E  S  
 

  

 

 

“En este código QR puedes ver el video de las distintas 

actividades que se realizaron en estas FIESTAS PATRIAS 2019”. 

“Escanea con tu celular” 

 


