
CHARLA INTEGRAL

REFLEXIÓN EN TIEMPOS DE CRISIS

Durante los últimos meses, hemos estado sometidos
a una infinidad de cambios, a nuestra vida diaria, a
nuestra forma de trabajar y hasta la forma de estar
en familia. Ha sido un proceso difícil, de cambios y de
constante adaptación. Pero hemos sido capaces de
hacernos más conscientes, de la importancia de
conformar equipos y no tan solo de trabajo, sino
equipo en todo sentido. Cuando estamos en terreno
todos pasamos a pertenecer a la misma familia y mis
cuidados o descuidos pueden afectar de forma
positiva o negativa a los demás.

“Las crisis, cuando ocurren, tienen al menos la ventaja de que nos 
obligan a pensar”

A pesar de todo esto, hemos sido capaces de

sumarnos, aprender, incorporar nuevos hábitos y

sobre todo seguir avanzando en nuestra labor

diaria. Sabemos lo delicado de la situación actual y

del bombardeo de cifras que nos entrega la

televisión a diario, por eso y más, estamos

agradecidos por su responsabilidad con la salud de

cada uno de los presentes.

Estamos tratando de generar más espacios de

aprendizaje, buscando incentivar el desarrollo de

nuevas habilidades, de buscar asumir nuevas

tareas, queremos ir mejorando en todo sentido,

como profesionales de cada una de las

especialidades, pero también a la hora de

relacionarnos como personas y como organización.

Hemos estado capacitando en temáticas como el

trabajo en equipo, liderazgo, comunicación, para

hacernos más conscientes y atender esta urgencia

que vivimos de manera más adaptativa, por el

estrés que genera el trabajo y como este

condiciona nuestras formas de vivir el día a día.
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Durante estos meses, se ha buscado sensibilizar lo

importante de la comunicación para fomentar la

empatía, tratando de entender cómo vive el otro el

día en su actuar, estamos constantemente en el

proceso de buscar una mejora continua para las

condiciones del trabajo, el ambiente laboral y las

formas para hacer que coincidan de manera

favorable con los avances de los proyectos.

Nuestra prioridad hoy está centrada en poder

mantener este espacio laboral que nos beneficia a

todos, asegurar el ingreso para cada una de las

familias que están detrás de cada uno de ustedes y

poder cumplir con los compromisos asumidos. Las

cosas a nivel mundial no están fáciles, se han

frenado muchos proyectos y de cierta manera

somos afortunados aun en estos momentos de

poder seguir trabajando. Nuestro compromiso hoy

más que nunca está centrado en mantener a

nuestro equipo, a cada una de las personas que

somos parte de AVA y por eso hemos agotado

todas las opciones para cumplir con todas las

medidas de prevención y de cuidado.

Es relevante seguir haciendo seguridad en nuestros

hogares, con nuestros seres queridos y no dejarse

llevar por el comportamiento a veces no tan

responsable que nos rodea, priorice su salud y la

de sus cercanos a diario en su descanso.

Valoramos desde ya todo su esfuerzo y su

capacidad para sobreponerse a la adversidad, por

no abandonar este proyecto y por poner lo mejor

de su parte para seguir avanzando, queremos

seguir creciendo junto a ustedes, como equipo,

como familia y como empresa.


